Centar za rehabilitaciju „Mala Terezija“
Vladimira Gortana 16, 32100 Vinkovci

KLASA: 112-01/22-02/1
URBROJ:2196-111-01-01-22-205

U Vinkovcima, 04. kolovoza  2022.god.

[bookmark: _Hlk110413390]Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja Centra za rehabilitaciju „Mala Terezija“ ( u daljnjem tekstu :Povjerenstvo), za prijam u radni odnos na neodređeno puno radno vrijeme, za radno mjesto pomoćni kuhar  -1 izvršitelj u Centru za rehabilitaciju „Mala Terezija“ objavljeno u Narodnim novinama broj 84/2022. od 20.07.2022.godine, na stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i na web stranici Centra za rehabilitaciju „Mala Terezija“  utvrđuje:

OBAVIJEST I UPUTE O TESTIRANJU , POPIS KANDIDATA/KANDIDATKINJA ZA PISMENO TESTIRANJEI RAZGOVOR/INTERVJUU

Povjerenstvo utvrđuje:
I. POPIS KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU FORMALNE UVJETE NATJEČAJA ZA RADNO MJESTO POMOĆNI KUHAR

1. Svjetlana Bošnjak 
2. Martina Barinić
3. Ana Kljus
4. Ana Marijanović
5. Marica Matić
6. Tatjana Ravkić

II. Kandidati iz točke I. pozivaju se na pismeno testiranje  koje će se održati dana  08. kolovoza ( ponedjeljak) 2022. god, u prostorijama Centra za rehabilitaciju “Mala Terezija“, V. Gortana 16, 32100 Vinkovci  u 10,30 sati. 
Kandidati koji ostvare najmanje polovicu od ukupnog broja bodova na pisanoj provjeri znanja ( testiranju ) biti će pozvani na razgovor( intervjuu) s Povjerenstvom , o čemu će biti obavješteni putem web stranice Centra : https://czr-malaterezija.hr  
Kako bi pristupili pisanoj provjeri znanja (testiranju) kandidati su dužni pri dolasku predočiti odgovarajuću važeću  identifikacijsku ispravu , pridržavati se epidemioloških mjera (imati masku, dezinfekcija ruku na ulazu ) , sami snositi troškove dolaska. 
Za pisanu provjeru znanja kandidatima će biti podijeljena pitanja za provjeru znanja koja su jednaka za sve kandidate. 
Pisana provjera znanja (testiranje) sadržavat će pitanja iz  slijedećeg:
a) Pravilnik o kućnom redu Centra za rehabilitaciju „Mala Terezija“ , Vinkovci 
        Dostupno na web stranici Centra : https://czr-malaterezija.hr/
https://czr-malaterezija.hr/images/file/dokumenti_i_akti/opci_akti/pravilnik_o_kucnom_redu_CZR_Mala_Terezija.pdf
b) „Kuharstvo 1“, Josip Žuvela, udžbenik za prvi razred ugostiteljske škole i hoteljerske škole
c) „Vodič dobre higijenske prakse za ugostitelje “, Izdanje I, Hrvatska obrtnička komora i Nastavni zavod za javno zdravstvo PGŽ, veljača 2009. na poveznici: https://www.hok.hr/cehovi/haccp_ugostiteljstvo
 https://www.hok.hr/sites/default/files/page-docs/2019-06/VODIC%20DOBRE%20HIGIJENSKE%20PRAKSE_PDF_1_6.pdf

Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu i  više se ne smatra kandidatom u natječajnom postupku. 
Maksimalan broj bodova na   testiranju je 30, a na intervjuu  je 15 bodova ( svaki član Povjerenstva  od 1- 5 bodova).Pisana provjera znanja traje 45 minuta. Ispravak, precrtavanje  ponuđenih odgovora nije dopušteno i neće biti priznati kao točan odgovor. Povjerenstvo će na temelju ostvarenih bodova utvrditi rang listu kandidata.

III. Za vrijeme pisane provjere znanja  nije dopušteno:
· Koristiti bilo kakvom literaturom i bilješkama
· Koristiti mobitel ili bilo koja druga komunikacijska sredstva
· Napuštati prostoriju u kojoj se vrši provjera znanja za vrijeme testiranja
· Razgovarati sa ostalim kandidatima ili na drugi način remetiti  mir i red
U slučaju kršenja  prethodno navedenoga kandidat će biti udaljen s testiranja te Povjerenstvo neće ocjenjivati rezultate testa navedenoga kandidata , te će se smatrati da je navedeni kandidat povukao prijavu  na natječaj.



Povjerenstvo za provedbu natječaja








 

